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小数点以下一位

未満四捨五入

2023年度

1日8時間あたり

2023年度

1日8時間あたり

労使協定を

締結しているか

労使協定の

対象となる派遣

労働者の範囲

労使協定の

有効期間の

終期

株式会社プロテクス

浜松支店 87人 38件 38.2% 20750円 12822円 締結済み
別表の業務に従事する

全ての派遣労働者 2026/3/31

その他参考となる事項

キャリアコンサルティング

相談窓口連絡先

キャリア形成支援に関する事項

備考

068 生産設備オペレーター（食料品等） 077 製品検査工（食料品等）

045 販売員 074 機械組立工 098 選別・ピッキング作業員

067 生産設備オペレーター（金属製品） 076 製品検査工（金属製品） 099 その他の運搬・清掃・包装・選別等の職業

040 営業・販売関連事務の職業 072 製品製造・加工処理工（食料品等） 095 荷役・運搬作業員

043 コンピュータ等事務用機器操作の職業 073 製品製造・加工処理工（金属製品・食料品等を除く） 097 包装作業員

034 一般事務・秘書・受付の職業 070 機械組立設備オペレーター 079 機械検査工

039 生産関連事務の職業 071 製品製造・加工処理工（金属製品） 088 その他の輸送の職業

当社の2023年度・・・2023年10月1日～2024年9月30日を指しております。

派遣元事業所名

労働者派遣法 第23条第5項に基づく情報提供 株式会社プロテクス

労働者派遣法第30条の4第1項の

労使協定を締結しているか否かの別等

（マージンについて）

当社の事業運営に関する費用の他、派遣労働者の社会保険料や有給休暇取得時の賃金、福利厚生や教育訓練といった費用が含まれてい

ます。

（派遣労働者に適用される福利厚生等）

社会保険、有給休暇、慶弔休暇、育児・介護休業、病気休職、定期健康診断

当社への電話連絡（053）413－1101 をお願いします

入職時ビジネスマナー教育（社会人基礎・言葉遣い来客対応、電話応対、ビジネス文書）、職種別仕事力向上研修、リーダー研修、PC

研修（エクセル・ワード）、簿記研修など

別表 労使協定の対象となる派遣労働者の範囲

（派遣先において以下の業務に従事する、すべての派遣労働者）

「職業安定業務統計」における中分類の職業

033 総務・人事・企画事務の職業 069 生産設備オペレーター（金属製品・食料品等を除く） 078 製品検査工（金属製品・食料品等を除く）


